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MEMORANDO CIRCULAR N2 008/2018-GABINETE/PROGESP/UFAM

Manaus, 19 de julho de 2018.

AOS DOCENTES DA UFAM, UNIDADES ACADEMICAS E ORGAOS SUPLEMENTARES

Assunto: Informa sobre ado¢do de medidas e revisao — progressao e promogao docente.

Prezados,

Cumprimentando-os cordialmente, e em face dos estudos e das consultas
realizados por esta Prd-reitoria de Gestdo de Pessoas (PROGESP) sobre a tematica da
progressdo e da promogao docente, principalmente apés o advento dos entendimentos
trazidos pela Nota Técnica n? 2556/2018-MP a respeito da Lei n? 12.772/2012, bem como
pelo que postula o principio da autotutela administrativa, a PROGESP informa sobre a
adocdo das seguintes medidas, no que tange as anélises das concessdes e dos pedidos de

revisbes, como segue:

| - PROCESSOS EM GERAL DE PROGRESSAO/PROMOGAO:

a) De acordo com os preceitos do Art. 14 da Lei 12.772/2012,
especialmente no que versa seu §4°, os ritos para concessdo da
progressao e da promocao docente elencados na Resolugao n? 013/2017-
CONSUNI serao integralmente respeitados;

b) Conforme regulamentacdo da instituicdo, consideram-se atendidos os
requisitos para progressao conforme os termos do Art. 62 da mencionada
resolucao;

c¢) Considerar-se-a homologada a progressao docente nos termos do Art, 79
da resolucao supradita;

d) Tal qual a progressao, a promogao docente sera atendida nos termos
regulamentados pelos respectivos capitulos da Resolugdao n® 013/2017-
CONSUNI;
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Il - PROCESSOS DOS TUTELADOS DA ADUA EM AGAO JUDICIAL:

e) Reafirma-se aos tutelados da Associacao de Docentes da Universidade
Federal do Amazonas (ADUA), respaldados pela decisao judicial em sede
de liminar, objeto do Processo n? 0004703-50.2016.4.01.3200, da 1%
VARA FEDERAL - SECAO JUDICIARIA DO ESTADO DO AMAZONAS, que as
determinacbes da autoridade judicial serdao integralmente atendidas,
conforme os preceitos do processo civil e dos acordaos do Supremo
Tribunal Federal.

Neste interim e a fim de solucionarmos provaveis demandas nao atendidas,
seja em processos gerais, seja em processos de tutelados pela liminar, esta Pré-reitoria
solicita aos que se sentirem prejudicados e que ainda ndo tenham apresentado pedido de
reconsideracao junto a PROGESP, que o fagam a partir da data deste memorando, de forma
simplificada, através de processo SIE composto por:

1) Requerimento pessoal de reconsideracao da concessao prolatada;

2) Copias das atas de aprovacao dos RIT's atrelados ao(s) intersticio(s)
solicitado(s);

3) Codpia da ata de homologacao da progressdo/promocao do respectivo

conselho.

Frise-se que as cdpias solicitadas acima jd compunham o processo original a
ser recorrido e serdo os Unicos documentos de base para andlise recursal, tornando
desnecessario que os originais tramitem/transitem entre os setores novamente. Aos
associados da ADUA, que estejam abarcados/tutelados pela liminar, bastam o requerimento
pessoal e a ata de homologacao do conselho, formalizados via processo SIE. Para fins de
averiguar o carater de associado e tutelado, esta Prd-reitoria j& solicitou a ADUA listagem
com identificacdo de seus associados para agilidade nas analises recursais.

Por fim, informa-se que todos estes procedimentos se coadunam as
legislagdes e aos entendimentos envolvidos, bem como a liminar vigente, e visam, enfim,
atender aos anseios dos interessados adequadamente. Qutrossim, em face do chamamento
as revisoes processuais e pelo principio da economicidade dos recursos, informamos que os
pedidos de revisdo da declaracao de intersticio ficardo sobrestados por mais 01 (um) més
até que os recursos a serem impetrados tenham decisao final.
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No mais, como de praxe, colocamo-nos a disposicao para eventuais
esclarecimentos e contribuicbes nos seguintes contatos: (92) 99179-6108 e
progespgabinete@ufam.edu.br (A/C Pré-reitora) / (92) 99183-5205 e ddp@ufam.edu.br (A/C
Tereza Pinheiro) / (92) 3305-1181 ramal 2240 e cipgp@ufam.edu.br (A/C Jorge Alberto).

Atenciosamente,

MARIA VANUS D(E) OCORRO DE SOUZA FIRMO

Pré-Reitora de Gestao de Pessoas





